
Администрация
 муниципального образования 
Иссадское сельское поселение

 Волховского муниципального района 
Ленинградской области

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 30 марта 2021 года № 10-р
Иссад

О внесении изменений
 в распоряжение от 30.03.2021 г. №10-р 

В  целях  приведения  нормативно-правового  акта  в  соответствие  с
Трудовым кодексом Российской Федерации

1. Внести  изменения  в  распоряжение  администрации
муниципального  образования  Иссадское  сельское  поселение  Волховского
муниципального района Ленинградской области от  30.03.2021 года  №10-р
«Об утвержденииправил внутреннего трудового распорядка в администрации
муниципального  образования  Иссадское  сельское  поселение  Волховского
муниципального  района  Ленинградской  области»  дополнив  пункт  10.6
раздела 10 абзацем следующего содержания:

«При нарушении работодателем установленного срока соответственно
выплаты заработной платы, оплаты отпуска, выплат при увольнении и (или)
других выплат, причитающихся работнику, работодатель обязан выплатить
их  с  уплатой  процентов  (денежной  компенсации)  в  размере  одной  сто
пятидесятой действующей в это время ключевой ставки Центрального банка
Российской  Федерации  от  не  выплаченных  в  срок  сумм  за  каждый  день
задержки начиная со следующего дня после установленного срока выплаты
по  день  фактического  расчета  включительно.  При  неполной  выплате  в
установленный  срок  заработной  платы  и  (или)  других  выплат,
причитающихся  работнику,  размер  процентов  (денежной  компенсации)
исчисляется из фактически не выплаченных в срок сумм.»

2. Настоящее  распоряжение  подлежит  опубликованию  на
официальном сайте администрации в сети интернет.



3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за
собой. 

Глава администрации                                           Н.Б. Васильева    

Исп. Степанова Ирина Алексеевна тел. 8(81363)35146


	

